SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO NRO. No CO1.PCCNTR.7420117 de 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe
final del mismo, de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE
REGIONAL CORDOBA
CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIO
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7420117 del 14 de febrero del 2025
CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR
CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACION
OBJETO PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DEL

PROGRAMA OFERTA REGULAR, TITULADA Y
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL EN
EL CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y
TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA

14 de febrero del 2025

FECHA DE SUSCRIPCION
DEL NEGOCIO JURIDICO

FECHA DE INICIO 20 de febrero del 2025

PLAZO INICIAL 10 meses 3 dias

FECHA DE TERMINACION

INICIAL 23 /12 /2025

RAZON SOCIAL JAISA MILENA GARCIA CUADRADO
CCo NIT 1067867942

NOMBRE DEL

REPRESENTANTE LEGAL JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
NUMERO DE

IDENTIFICACION DEL | 78713475

REPRESENTANTE LEGAL

LUGAR DE EJECUCION MONTERIA — CORDOBA

VALOR INICIAL 47.988.231,00 COP
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FORMA DE PAGO

se fija como valor total para el contrato la suma de
cuarenta y seis millones cuatrocientos cincuenta y
cinco mil sesenta PESOS M/CTE.($46.455.060). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente
al mes de febrero de 2025 por valor de TRES
MILLONES SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
CUARENTA PESOS M/CTE. ($ 3.066.340), b) ocho (8)
pagos iguales por los meses de marzo, abril, junio,
julio, agosto, septiembre, octubre y Noviembre de
2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE
PESOS M/CTE. ($4.599.511) cada uno. c¢) un (1) pago
correspondiente al mes de Mayo de 2025 por valor de
TRES MILLONES SESENTA Y SEIS MIL
TRESCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE. $
3.066.340, d) un (1) pago por el mes de diciembre de
2025 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS
VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS
PESOS M/CTE. ($3.526.292).

CERTIFICADO
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

DE

1725

CERTIFICADO
REGISTRO
PRESUPUESTAL

DE

18925

VALOR FINAL
NEGOCIO JURIDICO

DEL

$ 47.988.231,00 COP

FECHA DE TERMINACION
FINAL

23/12/2025

FECHA DE TERMINACION
ANTICIPADA (Si aplica)

NO APLICA

VALOR TOTAL PAGADO

$46.455.060,00 COP

VALOR TOTAL
EJECUTADO $ 46.455.060,00 COP
SUPERVISOR LOLI MALENA SANCHEZ OVIEDO

APOYO A LA SUPERVISION

NO APLICA

MODIFICACION NRO. 1

El 23 de mayo de 2025 se publico en la plataforma
secop la reduccién del valor del contrato

CDP QUE RESPALDA EL
MODIFICATORIO

1725 de 2025

CRP QUE RESPALDA EL
MODIFICATORIO

18925 de 2025
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SUSPENSION

El 7 de mayo de 2025 se publico en la plataforma
secop
referencia.

la suspension solicitada del contrato en

REACTIVACION

El 12 de mayo de 2025 se publicé en la plataforma
secop la reactivacion del contrato en referencia

CESION DE CONTRATO NO APLICA
FECHA DE SUSCRIPCION | NO APLICA
DE LA CESION

FECHA DE INICIO DE LA | NO APLICA
CESION

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion CO1.PCCNTR.7420117 el contratista adquirio las siguientes

obligaciones:
No | OBLIGACIONES | ¢ CUMPLIO? PRODUCTO O EVIDENCIA
SI/NO
1 | Planear y | SI Planee y ejecute la formacion profesional de
ejecutar la seguimiento aprendices sobre etapa productiva y
formacion diferentes alternativas para su certificacion.
profesional Ficha

cumpliendo con
la programacion
académica
predeterminada
por la
coordinacion
respectiva en los
programas y
competencias
asignada, para el

logro de los
resultados de
aprendizaje
definidos,
cumpliendo las
horas de

2773224,2823895,2773368,2560492,2590412,2590426
2293060,2562811,2711954,2293019,2293043,2395287
2395487,2452421,2452425,2236539,2651391,2619649
2647026,2561418,2616023,2773294,2028574,2366851
2502268,2598672,2670232,2066671,2067840,2184806
2468360,2395843,2236565,2292952,2452474,2452482
2669855,2823502,2366880,2647024,2756716,2861514
2814246,2395543,2395554,2561383,2712259,2237321
2237337,2395846,2415705,2833847,2502140,2559688
2755182,2823903,2647023.
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formacion de las
competencias de
los programas de
formacién
equivalentes a la
programacion de
la Formacion
Profesional
Integral.

COMPETENCIA: Resultados de aprendizaje etapa
practica.

RESULTADO DE APRENDIZAJE: Aplicar en la
resolucion de problemas reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las
competencias del programa de formacion asumiendo
estrategias y metodologias de autogestion.

Apoyar la
elaboracion de la
planeacién
pedagogica,
guias de
aprendizaje,
instrumentos de
evaluacion, plan
de trabajo,
ayudas
didacticas
requeridos para
el desarrollo de
los procesos de
formacién
asignados

Apoye el proceso de envio de aprendices para certificar
acorde a los registros viables en la base de datos.

Registrar en el
aplicativo SOFIA
PLUS, todas las
evidencias del
proceso
formativo: crear
las rutas de
aprendizaje,
asociar
aprendices,
realizar registro
de inasistencia
de aprendices,
planes de
mejoramiento y
registrar juicios
evaluativos,
acorde con los

Sl

Se registrar en el aplicativo SOFIA PLUS las
evaluaciones de las fichas
2773224,2823895,2773368,2560492,2590412,2590426

2293060,2562811,2711954,2293019,2293043,2395287
2395487,2452421,2452425,2236539,2651391,2619649
2647026,2561418,2616023,2773294,2028574,2366851
2502268,2598672,2670232,2066671,2067840,2184806
2468360,2395843,2236565,2292952,2452474,2452482
2669855,2823502,2366880,2647024,2756716,2861514
2814246,2395543,2395554,2561383,2712259,2237321
2237337,2395846,2415705,2833847,2502140,2559688

2755182,2823903,2647023.
Competencia:
Resultado de aprendizaje etapa practica
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lineamientos
institucionales

Participar en las
reuniones de
equipos de
ejecucion de la
formacion por
grupo o areas,
segun la
determinacion de
la respectiva
Coordinacion
Académicay de
acuerdo con el
procedimiento
establecido por
la institucion,
para garantizar
integralidad en el
disefio de
actividades de
aprendizaje.

NO

No aplica

Presentar las
actas finales de
cierre de etapa
lectiva de las
fichas asignadas
como
responsable,
acorde con los
lineamientos
institucionales.

NO

No aplica

Apoyar el tramite
de las
novedades de
desercion de
aprendices
acorde con lo
establecido en el
reglamento del
aprendiz.

NO

No aplica

Asistir a los
aprendices en
las novedades

Sl

Asisti a los aprendices en las novedades mediante los
requerimientos de los aprendices
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acorde con lo
establecido en el
reglamento del
aprendiz

Aportar todos los
documentos
soporte del
proceso de
formacion
profesional,
publicados en la
plataforma SIGA,
asi como los
requeridos para
aseguramiento
de la calidad
(Autoevaluacion
y Registro
calificado).

Sl

Aporte los documentos utilizados en el proceso de la
formacion.

Formato informe Mensual de Ejecucién Contractual
GTHF-062-V10.

Participar en
proyectos de
investigacion
aplicada, técnica
y pedagdgica en
funcion de la
formacién
profesional de
los programas
relacionados con
el area temética.

NO

No aplica

10

Gestionar la
colocacién de
aprendices en
alguna de las
modalidades de
etapa productiva
y rendir informes
periddicos de los
resultados
alcanzados,
conforme a las
instrucciones
gue les sean
impartidas.

Sl

Se gestiono la colocacién de aprendices y se rindio
informe periddico de los resultados alcanzados
conforme a las instrucciones impartidas.
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11

Subir los
documentos
soporte del pago
en la plataforma
del SECOP Il en
los plazos
establecidos por
la entidad y
acorde con los
requisitos
legales exigidos.
De evidenciarse
la falta de cargue
de los
documentos
para el
respectivo pago
en la plataforma
por dos meses
seguidos se
procedera con el
inicio de proceso
de
incumplimiento
contractual.

SI

Subi los documentos correspondientes al pago mes a
mes durante el proceso de ejecucion del contrato y
subidos en la plataforma secop Il.

12

Comunicar al
Supervisor del
contrato en un
plazo maximo de
tres (3) dias
habiles
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la
informacion.

NO

No aplica

13

Comunicar al
Supervisor del
contrato en un
plazo no inferior
a quince (15)
dias habiles las

NO

No aplica
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anomalias,
inconsistencias,
novedades del
Contrato (Cesion
-Terminacion).

14 | Atender las
solicitudes
realizadas por el
supervisor del
contrato.

SI

Atendi las solicitudes hechas por supervisor de
contrato presentando informe mes a mes y subido en

secop |I.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS MUNDIAL
NRO. DE POLIZA CMT100014638
CERTIFICADO O
ANEXO ANEXO
FECHA EXPEDICION | 10/02/2025
FECHA
APROBACION 14/02/2025
VIGENCIA
AMPARO DESDE HASTA VALOR
Cumplimiento 10/02/2025 23/04/2025 $ 4,798823
Devolucién del pago | NO APLICA NO APLICA NO APLICA
anticipado
Salarios y NO APLICA NO APLICA NO APLICA
prestaciones sociales
Calidad del servicio | NO APLICA NO APLICA NO APLICA
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

ASEGURADORA NO APLICA
NRO. DE POLIZA NO APLICA
CERTIFICADO O DE | NO APLICA
ANEXO
FECHA EXPEDICION | NO APLICA
FECHA NO APLICA
APROBACION
VIGENCIA
AMPARO DESDE HASTA VALOR

Responsabilidad civil

extracontractual NO APLICA NO APLICA NO APLICA

En atencion a lo sefialado en el modificatorio nro. NO APLICA se efectud la ampliacion

de las garantias en el siguiente sentido:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA NO APLICA
NRO. DE POLIZA NO APLICA
CERTIFICADO O | NO APLICA
ANEXO
FECHA NO APLICA
EXPEDICION
FECHA NO APLICA
APROBACION
VIGENCIA
AMPARO SESDE HASTA VALOR
Cumplimiento NO APLICA NO APLICA NO APLICA
Devolucién del pago | NO APLICA NO APLICA NO APLICA
anticipado
Salarios y NO APLICA NO APLICA NO APLICA
prestaciones sociales
Calidad del servicio | NO APLICA NO APLICA NO APLICA
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
ASEGURADORA NO APLICA
NRO. DE POLIZA NO APLICA
CERTIFICADO O DE | NO APLICA
ANEXO
FECHA NO APLICA
EXPEDICION
FECHA NO APLICA
APROBACION

VIGENCIA

AMPARO DESDE HASTA VALOR

Responsabilidad civil
NO APLICA NO APLICA NO APLICA
extracontractual

3.2 Cumplimiento del objeto

Se dio cumplimiento total al objeto contractual. Los servicios fueron prestados a

satisfaccion, de acuerdo con las actividades previstas y los lineamientos del Centro de

Formacion. No se presentaron multas ni procesos de declaratoria de incumplimiento.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
- SIGA

Durante la ejecucion del contrato no se generaron actividades, obligaciones o impactos
asociados a politicas ambientales, de seguridad y salud en el trabajo, energéticas, viales
u otras relacionadas con el Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA, segln
los criterios establecidos en el formato GCCON -AN-001.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucion del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervision durante la ejecucion del contrato,
los cuales fueron entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista
cumplié a cabalidad con el objeto y las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realiz6 la designacion de supervision:
DAVID ALBERTO ORTEGA MEJIA 14/02/2025 9:37:00AM
LEOVI FERNANDO HOYOS MILLAN 17/03/2025 10:59:00 AM
LOLI MALENA SANCHEZ OVIEDO 15/12/2025 05:00PM
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3.7 Liquidacién del negocio juridico

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecio, que este contrato se podra dar
por terminado por la ocurrencia de uno de los siguientes eventos: 1. Por vencimiento del
plazo previsto. 2. Por cumplimiento del objeto del contrato. 3. Por declaratoria de nulidad
del contrato. 4. Por incumplimiento contractual que ocasione la declaratoria de caducidad.
5. De manera anticipada por mutuo acuerdo de las partes, el cual constara por escrito
mediante acta. 6. Por terminacion unilateral. 7. Por las demas causales contempladas en

la ley.

4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

NO APLICA

5. ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

El 14/02/2025

se expidio el certificado de desembolsos

CO1.PCCNTR.7420117, cuyo valor total pagado es de $ 46.455.060,00

NUMERO
DE
ORDEN FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO
DE
PAGO
1 28/02/2025 $ 3.066.340,00
2 31/03/2025 $ 4.599.511,00
3 30/04/2025 $ 4.599.511,00
4 31/05/2025 $ 3.066.341,00
5 30/06/2025 $ 4.599.511,00
6 31/07/2025 $ 4.599.511,00
7 31/08/2025 $ 4.599.511,00
8 30/09/2025 $ 4.599.511,00
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9 31/10/2025 $ 4.599.511,00
10 30/11/2025 $ 4.599.511,00
11 23/12/2025 $ 3.526.292,00

5.2 Estado financiero

CONCEPTO

VALOR

Valor inicial del negocio juridico

$ 47.988.231,00
COP

Adiciones o disminuciones del negocio $1.533.171
juridico
Valor de las reducciones $1.533.171
Valor final del negocio juridico $ 46.455.060,00
COP
Valor ejecutado $ 46.455.060,00
COP
Valor pagado $ 46.455.060,00
COP
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Elaborar la liquidacion bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos
por liberar o a favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a

satisfaccion.

Para constancia se firma 23 /12/2025

LOLI MALENA SANCHEZ OVIEDO
Supervisor del contrato
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